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Ai Signori
ASSOCIATI

Assemblea annuale ordinaria degli Associati di data 31 Marzo 2012

La  presente  è  diretta  soprattutto  agli  Associati,  che  non  hanno  potuto
partecipare all’adunanza per informarli, in succinto, sui lavori svolti.
Alla presenza ufficiale di 67 Associati e 120 per delega, il Presidente ha dato
lettura del Bilancio di gestione chiuso il 31 Dicembre 2011, precedentemente 
approvato dalla Giunta Esecutiva all’unanimità.
I contenuti: le “Attività e Passività” pareggiano sul valore di 631.526,72 €.; da
rilevare soltanto l’acquisto di un programma di contabilità del costo di 832 €.,
anch’esso totalmente ammortizzato. 
I “Costi e Ricavi” si assestano sugli 836.445,42 €. derivanti soprattutto dalle
movimentazioni di entrata delle quote, dal pagamento premio, dal consistente
avanzo di gestione e dal fondo liquido patrimoniale. 
Dopo  una  particolare  raccomandazione  alla  diffusione  conoscitiva  del
Sodalizio  al  fine  di  promuovere  nuove,  necessarie  adesioni  in  specie  nel
campo giovani, il Presidente, proseguendo nella “relazione”, rammenta che il
Bilancio presentato è il risultato della manovra strutturale adottata negli anni
2008/2009, che ha consentito l’ammortamento dei disavanzi accumulati e il
ritorno  alle  gestioni  positive,  contributi  di  rafforzamento  delle  vocazioni
sodali,  con  particolare  allargamento  dei  benefici  nonché  di  ricostituzione
marcata del proprio fondo liquido. 
Propone  quindi  alcuni  dati  statistici  relativi  alle  ultime  quattro  gestioni,  a
dimostrazione del migliorato andamento medio delle richieste di rimborso di
alcuni significativi sinistri. 
Con riguardo ai risultati conseguiti negli ultimi due anni, il Presidente espone
alcune importanti decisioni deliberate favorevolmente dalla Giunta Esecutiva
riguardanti  la  gestione  amministrativa  e  varie  concessioni  da  gestire
direttamente e di seguito elencate in originale:
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1. L’intervento diretto con le cautele e formalità dovute,  per il rimborso
agli Associati di quella massa di sinistri extrapremio, che, se liquidati
dalla Compagnia, sarebbero soggetti anche all’aggravio previsto dalla
polizza.

2. La riduzione del 50% della quota sociale da riconoscere agli Associati,
a carico delle famiglie e con almeno 10 anni di iscrizione, colpiti  da
malattie  mentali  riconosciute  e  certificate   o  affetti  da  completa
immobilità  permanente.  Le  richieste  saranno  accolte  a  giudizio
insindacabile e inappellabile della Giunta Esecutiva.

3. Il  contributo  per  persona  e  per  anno  pari  a  26  €.  giornalieri  agli
Associati  con almeno 10 anni d’iscrizione, per i ricoveri in RSA per i
primi 10 giorni certificati, successivi a quelli usufruiti a carico del SSN.

 Domande  in  deroga  all’età  per  familiari  e  parenti  a  giudizio  della
Giunta  Esecutiva.

4. Il  contributo  a  tutti  gli  Associati  del  20%  max 400  €  per  interventi
maxillo facciali, per persona e per anno, dietro presentazione di fattura
accolta a giudizio insindacabile ed inappellabile della Giunta Esecutiva.

5. Il ripristino del rimborso all’80% (oggi al 60%) delle visite specialistiche
ed esami strumentali  e di laboratorio in libera professione, nonché il
rimborso  dell’80%  sugli  interventi  ambulatoriali,  ora  soggetti  a
franchigia  troppo gravosa, che vanifica la garanzia.

Quanto deliberato ai  punti 2,3,4 e 5,  ha carattere sperimentale e può
essere  in  qualsiasi  momento  rivisitato  o  revocato  a  insindacabile
giudizio della Giunta Esecutiva.

6. Ad evitare l’ingorgo di richieste di rimborso alla fine dell’anno, la Giunta
raccomanda vivamente la diluizione della presentazione dei documenti
di  spesa  e  in  ogni  modo  ha  deliberato  che  l’accettazione  degli
stessi avrà termine invalicabile il 28 febbraio dell’anno successivo
del verificarsi dell’evento.  

Nella  parte  finale,  il  Presidente  ha  assicurato  che  il  rapporto  con  la
Compagnia  pur  essendo  sempre  improntato  da  reciproca  stima  e
collaborazione  è diventato molto severo e intransigente sul piano economico
dopo le perdite subite nel  periodo chiamiamolo di “rodaggio” e per questo
motivo è stato concordato un nuovo metodo di conteggio per la regolazione
premio di fine anno assicurativo, che non ci consente di accettare documenti
dopo  il  28  febbraio  successivo  all’anno  in  esame  per  intervenire
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eventualmente  direttamente  nel  pagamento  dei  flussi  extrapremio
penalizzanti di un 25% oltre all’importo facciale.  
Raccomanda ancora a tutti la diluizione nei vari mesi dell’anno dei documenti
di spesa avendo riguardo alla validità di un anno dalla loro emissione.
Altri argomenti relazionati dal Presidente, hanno riguardato:

 la polizza in essere, il suo vasto menù e il suo ottimo prezzo.
 La sempre valida disposizione che chi vorrà dimettersi durante l’anno

dovrà  versare  in  unica  soluzione  le  quote  rimanenti  a  copertura
dell’intero anno.

 La possibilità di poter richiedere alla Segreteria il modello posto in uso,
che riassume tutti i rimborsi dell’anno.

 Il progetto “Pendrive”, forte di 250 adesioni potrebbe iniziare.

Dopo i ringraziamenti particolari ai Coniugi Tavano e a quanti hanno dato il
loro apporto al Sodalizio, la parola è stata concessa all’Assemblea  per la
discussione  sul  Bilancio,   sulle  delibere  portate  a  conoscenza  e  sulla
destinazione  al  fondo  dell’avanzo,  ma  non  essendosi  proposto  alcuno
d’intervenire, ha preso la parola il dr. Piero Pais per il Collegio dei Revisori,
che  ha  relazionato  favorevolmente  il  Bilancio.  Dopo  la  presentazione  del
“Preventivo  2012”,  i  documenti  sono  stati  approvati  all’unanimità  con
destinazione dell’avanzo di gestione al fondo patrimoniale dell’Associazione.

__________________________________________________________

Infine, ci è gradito comunicarVi che dopo le annose insistenze, siamo riusciti
ad ottenere con la Blue Assistance, la convenzione ricoveri con l’Ospedale S.
Maria della Misericordia di Udine. La facilitazione è operante e per usufruirne
è  necessario  mettersi  in  contatto  con  la  Blue Assistance e  con la  nostra
Segreteria.

Alleghiamo una proposta inoltrataci  dall’Italiana Assicurazioni  – Agenzia di
Udine, alla quale invitiamo rivolgersi per qualsiasi necessità.

Sempre a Vostra disposizione, salutiamo cordialmente.

p. La Giunta Esecutiva
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